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Diplomado en Control Interno y de Gestión 

Duración: 160 horas 

Objetivo General: 

El diplomado en Control Interno y de Gestión tiene como objetivo formar a los participantes en el 

desarrollo, implementación y supervisión de sistemas de control interno eficaces, alineados con las mejores 

prácticas y normativas internacionales. El programa aborda aspectos clave como la auditoría interna y 

externa, el cumplimiento normativo, la evaluación de riesgos, y el uso de tecnología en la optimización del 

control interno. 

Perfil Profesional: 

El egresado de este diplomado estará capacitado para: 

• Desarrollar y aplicar sistemas de control interno dentro de organizaciones. 

• Realizar auditorías internas y externas para evaluar la eficacia de los controles establecidos. 

• Identificar, evaluar y mitigar riesgos en procesos organizacionales. 

• Asegurar el cumplimiento de las normativas y regulaciones vigentes. 

• Implementar tecnologías que optimicen los sistemas de control interno y gestión. 

Perfil Ocupacional: 

Los egresados podrán desempeñarse en roles como: 

• Auditores internos y externos. 

• Consultores en control interno y gestión de riesgos. 

• Especialistas en cumplimiento normativo. 

• Coordinadores de control interno en organizaciones públicas y privadas. 

• Gerentes de riesgo y control interno. 

Estructura Curricular: 

Módulo 1: Fundamentos de Control Interno 

• Objetivo: Proporcionar una comprensión profunda de los principios y componentes del control 

interno y su aplicación en la gestión organizacional. 

• Temas Clave: 

o Conceptos básicos de control interno. 

o Estructura del sistema de control interno (COSO). 

o Roles y responsabilidades en el control interno. 

Módulo 2: Evaluación de Riesgos y Controles 
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• Objetivo: Capacitar a los participantes en la identificación, evaluación y gestión de riesgos dentro 

de los procesos organizacionales. 

• Temas Clave: 

o Identificación de riesgos organizacionales. 

o Evaluación de la efectividad de los controles. 

o Estrategias para mitigar riesgos. 

Módulo 3: Auditoría Interna y Externa 

• Objetivo: Brindar conocimientos y herramientas para la planificación, ejecución y evaluación de 

auditorías internas y externas. 

• Temas Clave: 

o Principios y tipos de auditoría. 

o Planificación y ejecución de auditorías. 

o Elaboración de informes y recomendaciones de auditoría. 

Módulo 4: Cumplimiento Normativo y Regulaciones 

• Objetivo: Asegurar que los participantes comprendan y apliquen las normativas y regulaciones 

relevantes en el ámbito del control interno. 

• Temas Clave: 

o Normas internacionales y locales de cumplimiento. 

o Políticas y procedimientos de cumplimiento normativo. 

o Gestión del cumplimiento en organizaciones. 

Módulo 5: Tecnología y Control Interno 

• Objetivo: Explorar el uso de tecnologías para mejorar la eficiencia y efectividad de los sistemas 

de control interno. 

• Temas Clave: 

o Herramientas tecnológicas para el control interno. 

o Automatización de procesos y controles. 

o Seguridad de la información y ciberseguridad en control interno. 

Módulo 6: Mejora Continua y Buenas Prácticas 

• Objetivo: Fomentar una cultura de mejora continua en los sistemas de control interno, aplicando 

buenas prácticas y estándares internacionales. 

• Temas Clave: 



 

 

atencionalclienteecfi@gmail.com 

www.ecfi.edu.co 

o Procesos de mejora continua en control interno. 

o Implementación de buenas prácticas en gestión. 

o Monitoreo y evaluación continua de los controles. 

Normativa Aplicable: 

Este diplomado se alinea con normativas internacionales de control interno, como el Modelo COSO 

(Committee of Sponsoring Organizations), las Normas Internacionales de Auditoría (ISA), y 

regulaciones locales aplicables a la gestión de riesgos y control interno. 

Certificación: 

Al finalizar el diplomado, los participantes recibirán una certificación que avala su formación en Control 

Interno y de Gestión, conforme a las mejores prácticas y normativas vigentes. 

 


