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ESCUELA COLOMBIANA
Factores de Riesgo Psicosocial: Identificacion, Manejo y Control de Formacién Integral

cion: 160 horas
Objetivo General:

Brindar a los participantes elementos conceptuales y metodoldgicos que les permitan abordar de manera
sistemaética, valida y confiable los factores de riesgo psicosocial en diferentes escenarios
organizacionales, asi como su incidencia e impacto en la calidad de vida de los trabajadores y en la
eficacia organizacional.

Perfil Profesional:

El egresado de este diplomado sera capaz de disefiar, ejecutar y evaluar estrategias para la intervencion,
manejo, seguimiento y control de los factores de riesgo psicosocial en el entorno laboral. Ademas, podra
promover entornos laborales saludables, contribuyendo al bienestar fisico y emocional de los
trabajadores.

Perfil Ocupacional:

Los egresados podran desempefiarse en roles de gestion de riesgos psicosociales dentro de
organizaciones, siendo responsables de la planificacién, implementacién y mejora de programas de salud
ocupacional y bienestar laboral.

Estructura Curricular:
Modulo 1: Introduccion a los Factores de Riesgo Psicosocial (20 horas)
o Definicion y tipos de factores de riesgo psicosocial.
e Impacto de los riesgos psicosociales en el entorno laboral.
Maédulo 2: Consecuencias y Gestidn de los Riesgos Psicosociales (20 horas)
e Consecuencias psicosociales en la salud fisica y mental.
o Bases fisioldgicas del estrés y su impacto en la morbilidad.
o Estrategias de gestidn de riesgos psicosociales.
Moddulo 3: Violencia, Acoso y Convivencia Laboral (20 horas)
o Definicion y modalidades de acoso laboral.
e Protocolo de prevencion y manejo de la violencia y el acoso en el trabajo.
Modulo 4: Aspectos Legales de la Salud Ocupacional (20 horas)
e Legislacion vigente en salud ocupacional y seguridad en el trabajo.
o Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).
e Mejora continua en la seguridad laboral.

Modulo 5: Medicion y Evaluacion de los Factores de Riesgo Psicosocial (20 horas)
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cas y herramientas de medicion y evaluacion de riesgos psicosociales. de Formacién Integral

Diagnostico organizacional en riesgos psicosociales.
Médulo 6: Psicopatologia Laboral (20 horas)
o Caracteristicas de las principales psicopatologias laborales.
e Intervencion y manejo en el contexto laboral.
Modulo 7: Vigilancia Epidemiolégica de los Riesgos Psicosociales (20 horas)
o Desarrollo y ejecucion de programas de vigilancia epidemioldgica en riesgos psicosociales.
e Andlisis de datos y seguimiento continuo de la salud ocupacional.
Maédulo 8: Intervencion y Control de Factores de Riesgo Psicosocial (20 horas)
o Disefio de programas de intervencion.
o Estrategias de control y mitigacion de riesgos.
o Evaluacion de la efectividad de las intervenciones.
Normativa Aplicable:

Este diplomado cumple con las normativas establecidas en el Decreto 1075 de 2015 y en la Resolucion
2646 de 2008, que regulan la gestion de factores de riesgo psicosocial en Colombia. Asimismo, se alinea
con la Norma Técnica Colombiana (NTC) 5833, relacionada con la evaluacion de factores de riesgo
psicosocial en el trabajo.

Certificacion:

Al finalizar el diplomado, los participantes recibiran una certificacion que avala su formacion en Factores
de Riesgo Psicosocial: Identificacion, Manejo y Control, conforme a la normativa vigente.
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