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Cddigo Sustantivo de Trabajo (C.S.T.) de Formacion Integral

cion: 160 horas
Objetivo General:

Presentar el Codigo Sustantivo de Trabajo (Decreto 2663 de 1950) como un instrumento esencial para
regular las relaciones laborales en Colombia. El diplomado busca proporcionar a los participantes una
comprension detallada de la evolucion historica, las modificaciones y la aplicacion practica de las
disposiciones contenidas en este codigo, con el fin de mejorar las condiciones laborales y empresariales
en el contexto del nuevo modelo econémico y la globalizacion.

Perfil Profesional:

El egresado de este diplomado comprendera en profundidad el origen, la historia y las modificaciones del
Cddigo Sustantivo de Trabajo, asi como su aplicacion en diferentes contextos laborales. Estara capacitado
para interpretar y aplicar las normativas laborales vigentes, gestionar contratos de trabajo, entender las
modalidades salariales, y conocer los derechos y deberes de empleadores y trabajadores.

Perfil Ocupacional:

Los egresados estaran capacitados para desempefiarse en roles de asesoria laboral, gestién de recursos
humanos y administracion de personal, aplicando los conocimientos adquiridos sobre el Cédigo
Sustantivo de Trabajo en la gestion de contratos, prestaciones sociales y la promocién de la libertad de
asociacion dentro de las organizaciones.

Estructura Curricular:
Maédulo 1: Introduccion al Codigo Sustantivo de Trabajo (20 horas)
o Historia del Cddigo Sustantivo de Trabajo.
e Anadlisis del Decreto 2663 de 1950.
e Evolucion y reformas del Codigo Sustantivo de Trabajo.
Médulo 2: Derecho Laboral y Modalidades de Contrato (20 horas)
e Concepto y modalidades del derecho laboral.
e Tipos de contratos de trabajo en Colombia.
o Andlisis de contratos laborales y su impacto legal.
Modulo 3: Sistema General de Riesgos Laborales y Prestaciones Sociales (20 horas)
o Generalidades del Sistema General de Riesgos Laborales.
o Prestaciones sociales: definicion y modalidades.
e Marco legal de las prestaciones sociales en Colombia.
Modulo 4: Remuneracion y Salario (20 horas)

o Conceptos de remuneracién y salario.
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dio y andlisis de las tendencias salariales. de Formacién Integral

Perspectivas de la remuneracion en Colombia (2019-2020).
Normativa Aplicable:

Este diplomado se alinea con el Codigo Sustantivo de Trabajo vigente en Colombia, asi como con las
normativas complementarias y las modificaciones que se han realizado a lo largo de su historia para
regular las relaciones laborales en el pais.

Certificacion:

Al finalizar el diplomado, los participantes recibiran una certificacién que avala su formacién en Codigo
Sustantivo de Trabajo (C.S.T.), conforme a la normativa vigente
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